
Протокол З

Засідання робочої групи з підготовки проекту 

стратегії розвитку Надвірнянської територіальної 

громади на період 2023 -2027 рр.

08.12.2023 м. Надвірна

ПРИСУТНІ:

Голова робочої групи ПЕКАРСЬКИЙ Тарас

Члени робочої групи: ПИСКЛИНЕЦЬ Ігор, НОВОСЕЛЬСЬКИЙ Тарас, НАГОРНЯК Богдан, САВРУК 
Марія, ГУЦЬКО Андрій, ДРАГУН Христина, СТЕБЕЛЯК Вікторія, ОСТАП’ЮК Андрій, КОСТИРКО 
Олександра, ХЛОПАН Лілія, ВАСИЛЕНКО Василь, ЙОСИПЕНКО Василь, ЗВАРЧУК Олександр, 
КРАВЕЦЬ Ірина, ЗІНЯК Тарас, САВКО Іванна.

Присутні: ГРИНШІАК Володимир

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Можливості та загрози. Робота у групах (ГРИНШІАК Володимир)
2. Формулювання візії міста та громади. (ГРИНШІАК Володимир)

СЛУХАЛИ:
По першому питанню:
ГРИНШІАК В., запросив присутніх кожному написати по 5 можливостей та загроз для громади. 
Поділив на 2 робочі групи для виокремлення 3 основних можливостей та загроз у кожній групі. Групи 
презентували результати роботи.
1 група, можливості - розвиток туристичної інфраструктури (туристичний комплекс Бистириця); 
розвиток ВКП (залучення нових підприємств); вступ до ЄС (нові робочі місця, доступ до практик та 
ресурсів, контроль використання ресурсів). Загрози - наслідки війни (втрати, міграція, інвалідність, 
відсутність гарантій безпеки); вступ до ЄС (відкриті ринки, відтік кадрів).
2 група, можливості - залучення релокованих підприємств; відновлення роботи великих підприємств 
(НГВУ, НПЗ, Лісгосп). Загрози - відтік населення, особливо молоді; відсутність інвестицій; обмеження 
бюджетної сфери.
По другому питанню:
ГРИНШІАК В., об’єднав 4 робочі групи для обговорення питань 1. Яка причина появи міста/громади?
2. Яке сучасне призначення міста/громади? 3. Які унікальні особливості та конкурентні переваги 
міста/громади? За результатами обговорення, дійшли висновків - 1) причиною появи міста є його 
розташування на торгівельному шляху та розвивалось завдяки навколо замків; громада з’явилась 
внаслідок процесу Децентралізації. 2) Сучасне призначення міста - задовільняти не тільки базові 
потреби мешканців, а й спеціалізовані потреби (наприклад, хірургічні втручання); призначення 
громади - сприяти задоволенню запитів, не тільки громади, а й сусідніх громад, оскільки в м. Надвірна 
знаходиться районний центр і районні установи. 3) Особливості громади у її людях та традиціях, 
розташуванню, наявності виробничої бази.

ВИРІШИЛИ:
1. Провести наступне засідання 20 грудня 2023 року.
2. Провести додаткову робочу зустріч із молоддю громади.

Голова робочої групи Тарас ПЕКАРСЬКИЙ

Секретар робочої групи Христина ДРАГУН


